iZ poSesté se sesli predstavite-
. 1é ¢lenskych spolecnosti Ceské

asociace Cisticich stanic na rad-
né valné hromadé. Potfeti se v této
souvislosti sesli u kulatého stolu, kde
projednavali detaily spojené s realizaci
projektu ., Efektivni vzdélavania zvyseni
adaptability zaméstnanct Ceské aso-
ciace cisticich stanic” podporovaného
Evropskym socialnim fondem a statni
rozpoctem CR.
Na téma zvysSeni konkurenceschop-
nosti ¢lend CACS byl zaméren nas
Clanek v Unorovém Cisle casopisu
NEBEZPECNY NAKLAD, ktery je me-
didlnim partnerem projektu. Dnes se
zamérime na ramcové hodnoceni pro-
jektu a zkusenosti s vlastnim Skolenim
zaméstnancl ¢lenskych organizaci.

V ¢em byly hlavni rozdily pfi projedna-
vani zapojeni asociace do projektu:

Sokolov - brezen 2010 - projekt byl
v zacatcich, a valnad hromada byla spo-
jena s kulatym stolem a historicky prv-
nim Skolenim, kde vedouci predstavite-
lé firem ziskali vlastni ndzor na Uroven
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kurzQ. Pozitivné byl hodnocen vybér
Skolici spolecnosti TEMPO Consulting
and Trading, kdyz lektorka pozadala
pred prvni Skolenim o exkurzi na Cistici
stanici. VSichni se tésili na svétlé zitrky
a zapojili se do dotaznikového Setrenf
provadéného v rémci diplomové prace
na Univerzité Pardubice.

Praha - unor 2011 - prvni rok projektu
probéhl v pracovni atmosfére s védo-
mim, Ze mGzeme Cerpat zalohu na re-
alizaci projektu. Ke Skoleni bylo vyuzito
i obdobi prazdnin a dovolenych. Stinem
nad Uspésné realizovanym Skolenim
byl prébéh schvalovani 2. monitorovaci
zprawy, ktery trval o polovinu déle, nez
bylo vlastni 6 mésicni hodnocené obdo-
bi. Valna hromada proto rozhodla vytvo-
fit pro dalsi rok rezervu, kterd umozni
pokracovat plynule v realizaci projektu.
Tranovice - brezen 2012 - prdbéh
a pripravy skoleni stale vice negativné
ovliviioval zplsob komunikace s exter-
nim administratorem, spojeny s dalsim
financovanim projektu. Ke Skoleni jsme
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také vyuzili obdobi letnich prazdnin, ale
od zari bylo mozné jiz Skolit jen ve velmi
omezené mire. Tretf ¢ast dotace jsme
obdrzeli bohuzel az koncem prosince
2011.V Unoru 2012 ndm byla schvalena
Uprava harmonogramu cerpani zaloh
a prodlouzeni projektu do kvétna 2013.
Optimismus se ndm vratil, nicméné pe-
simistické zpravy plynouci z rozhodnutf
Evropské komise, Ze je do konce Cerv-
na 2012 pozastaven prisun prostredkd
evropskych fond& do Ceské republiky,
realizaci projektu mdZe opét zpoma-
lit. Vérime, Ze toto opatfeni nebude
mit dlouhodoby negativni vliv na dalsi
pribéh realizovanych projektd, které
maji byt zalohové hrazeny ze statniho
rozpoctu. Po dvou letech projektu se
uskutecnilo i opakované dotaznikové
Setfeni mezi Cleny, které by nam meélo
umoznit vyhodnotit prinos projektu pro
Cleny CACS a jejich zaméstnance.

Realizace projektu tak ma pozitivni
vliv nejen na zaméstnance clenskych
spolecnosti a jejich adaptabilitu, ale
i na stmeleni ¢lenskych organizaci pfi
naplhovani spole¢ného cile. Jsme pre-
svédceni, Ze 2 roky projektu nas zocelily
a umoznily ndm lépe poznat jednot-
livé Cleny patfici zejména mezi malé
a stredni firmy. Véfime, Ze rozhodujici
zavérecny rok projektu vSichni spolec-
né zvladneme.
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